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Аттестат аккредитации ИЛ Дата внесенияв реестр Дата окончания
КА.ВО.22ЭМ62 09.11.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 26/1-04-21/СО 28.06.2021
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33Зн от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредныхи (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условийтруда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» №2104 - ОД/21 от
21.04.2021
проведена специальная оценка условийтруда совместно с работодателем:
Автономная__некоммерческая _организация «Научно-методический центр «Школа нового
поколения»; Адрес: 121170, Российская Федерация, г. Москва, пр. Кутузовский, 36, стр.23, эт.7,
офис 703.2

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 26/1-04-21/СО от 26.04.2021
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Экспертное бюро по охране труда";
Юридический адрес: 350911, Российская Федерация, Краснодарский край, г. Краснодар,
Карасунский округ, пгт. Пашковский, ул. Садовая, дом № 6/2; Регистрационный номер - 203 от
22.01.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
И.В. Парфененко (№ в реестре: 5635)

3. Результат проведения специальной оценки условийтруда (СОУТ).
3.1. Количество рабочихмест, на которых проведена СОУТ: &8_

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочиеместа, на которых вредные факторыне идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторыне выявленыпо результатам СОУТ (оптимальные или
допустимые условия труда):
1. Руководитель проекта «Усть-Лабинский техноспейс» (1 чел.);
2. Администратор проекта «Усть-Лабинский техноспейс» (1 чел.);
3. Руководитель кружка (1 чел.);
4. Руководитель кружка (1 чел. );
5. Руководитель кружка (1 чел.);
6. Руководитель кружка (1 чел.);
7. Руководитель кружка (1 чел.);
8. Руководитель кружка (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальнымии допустимыми условиями труда:_6
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: _0_
3.5. Количество рабочихмест с правом на досрочную страховую пенсию:_0
3.6. Количество рабочихмест на которых были выявлены профессиональные заболевания: _()_
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:_0_
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4. Результаты специальной оценки условий труда представленыв:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для _() рабочихмест.
6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условийтруда передать для утверждения
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
5635 Заведующий лабораторией й И.В. Парфененко

(№в реестре (должность)

экспертов) \ (Ф.И.6.)
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