
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Автономная некоммерческая организация «Научно-методический центр «Школа нового поколения»
Таблица1

Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанныхв графе 3 (единиц)

местах овнрноия
Наименование

в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4
всего проведена специальная оценка 3.1 Эй 33 3.4.

условий труда
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 8 8 0 8 0 0 0 0 0

Работники, занятые на рабочих мес-р я 8 0 8 0 0 0 0 0
тах (чел.)
из них женщин 5 5 0 5 0 0 0 0 0

из них лицв возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Основное
Руководитель проекта «Усть-

1 НОНО с =1=|а фм) а) =|= ен рен ня -|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет |Нет
Лабинский техноспейс»

министратор проекта «Усть-
и ВЯ "В ей ый

ы -|- - -|- - - - - - - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет|Нет|Нет
Лабинский техноспейс»

3 Руководитель кружка -|- - -|- - - - - - - 2 = 3 2 - Нет Нет Нет Нет|Нет|Нет

4 Руководитель кружка -|- - -|- - - - - - - 2 - 2, 2 - Нет Нет Нет Нет|Нет|Нет

5 Руководитель кружка =||= - =|- - - - - - - 2 - 2 2 - Нет|Нет Нет|Нет|Нет |Нет

6 Руководитель кружка -|- - =|- - - - - - - 2 - 1 3 - Нет Нет Нет Нет|Нет|Нет
Т Руководитель кружка ег - -|- - - - - - - 2 - 1 2. - Нет Нет Нет Нет|Нет|Нет

8 Руководитель кружка -|= - -|- - - - - - - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет|Нет|Нет
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